SAMEN WERKEN AAN
GOED VAKMANSCHAP

VAKMENSEN EN ONDERAANNEMERS

Uw specialisme verdient

herkenning.

Als vakman, vakvrouw of onderaannemer wilt u worden gevonden op uw vakgebied.
Goed Vakmanschap verbindt die vindbaarheid aan een duidelijke en controleerbare
status.

Van tegelzetter en stukadoor tot betonvlechter, maatvoerder en systeemwandbouwer:
opdrachtgevers zoeken gericht naar vakkennis. Maak uw werkzaamheden, werkgebied en
ervaring inzichtelijk in een bedrijfsprofiel.

Wilt u certificering aanvragen? Daarvoor gelden de inhoudelijke criteria en een afzonderlijke
beoordeling. Een profielvermelding of samenwerking is op zichzelf geen certificering.
Onafhankelijke controles en steekproeven ondersteunen de toetsing van het uitgevoerde
werk.

Voor wie is deze route?

Zelfstandige vakbedrijven en onderaannemers die voor een specifiek ambacht of specialisme worden
gezocht.

Waarom Goed Vakmanschap?

Maak concreet wie de kwaliteit van het werk bewaakt en voor welke vakgebieden uw bedrijf is
beoordeeld. Dat helpt consumenten en zakelijke opdrachtgevers om een passende uitvoerder te
kiezen.
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Uw belangrijkste voordelen

- Gevonden worden op specialisme en werkgebied
- Een herkenbaar profiel voor particuliere en zakelijke opdrachtgevers
- Nieuwe verbindingen met aannemers en andere specialisten

- Informatie over certificering en het behouden van een toegekende status
Wat krijgt u en wat wordt getoond?

- Na een positief besluit: een registerprofiel met de toegekende bedrijfsstatus, beoordeelde vakgebieden,
reikwijdte, geldigheid en eventuele beperkingen.

- Inzicht in eigen, hybride of uitbestede uitvoering en de verantwoordelijke vakpersonen, voor zover
onderdeel van de beoordeelde route.

- Gebruik van het toegekende certificeringsbeeldmerk binnen de geldige reikwijdte en voorwaarden.

- Verbinding met opdrachtgevers en het Vakwerkplein voor passende aanvragen, projecten,
onderaanneming en samenwerking, volgens de actieve rol.

Wat is niet inbegrepen of openbaar?

- Geen certificering voor onbeoordeelde vakgebieden of automatische persoonscertificering van alle
medewerkers.

- Geen garantie dat ieder project zonder gebreken verloopt; onafhankelijke controles zijn een afzonderlijke
dienst.

- Geen gegarandeerde opdrachten of voorkeurspositie voor iedere zoekopdracht.
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Hoe werkt aansluiten of aanvragen?

01 Kies bedrijfsroute, vakgebied en uitvoeringsmodel; lever bedrijfsgegevens en onderbouwing aan.

02 Dossiercontrole en, waar vereist, gesprek, praktijkbeoordeling of toets; ontvang het schriftelijke
aanbod.

03 Na een positief besluit en afgeronde voorwaarden volgen registratie en beeldmerkgebruik; behoud
vraagt naleving en toetsing.

Kosten en looptijd

Reguliere jaarlijkse bijdrage: € 2.450 excl. btw per jaar

Voor de bedrijfsroute; het certificeringsjaar begint na goedkeuring.

Eenmalige aanmeld- en dossierkosten: € 225 excl. btw

Worden verrekend met het eerste certificeringsjaar; dus niet nogmaals boven op de reguliere eerste
jaarbijdrage gerekend.

Extra vakgebied: € 175 excl. btw per jaar

Per extra vakgebied. De beoordeelde reikwijdte blijft per discipline zichtbaar.

Startregeling, uitsluitend bij toekenning: € 1.225 excl. btw per jaar, 3 jaar

50% van de reguliere jaarlijkse deelnamebijdrage voor de eerste 15 geldige aanmelders per discipline.
Beschikbaarheid, beoordeling en schriftelijk aanbod bepalen de toepassing.
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Voorwaarden bij deze bedragen

- Minimale looptijd bedrijfsroute: 3 jaar. Extra toetsing, extra diensten, btw en eventuele andere kosten
worden in het aanbod gespecificeerd.

- De startregeling ziet op de jaarlijkse deelnamebijdrage. Toepassing op dossierkosten, extra vakgebieden
of toetsingskosten wordt afzonderlijk bevestigd.

- Een aanmelding is geen overeenkomst. Een positieve beoordeling en afgeronde toelatingsstappen zijn
nodig voor certificering en beeldmerkgebruik.

Veelgestelde vragen

Wanneer wordt mijn profiel zichtbaar?

Een profiel volgt na de toepasselijke beoordeling, akkoord en activering. Wijzigingen worden eerst
gecontroleerd. Een indexvermelding of aanmelding is nog geen actieve aansluiting.

Welk beeldmerk mag ik gebruiken?

Alleen het beeldmerk dat bij uw toegekende, geldige rol en reikwijdte hoort, volgens de voorwaarden. Een
partnerbeeldmerk is geen vaktechnisch keurmerk.

Graag bespreken we wat een passende aansluiting voor uw organisatie kan betekenen. U ontvangt véér
akkoord informatie over de toepasselijke kosten, voorwaarden en vervolgstappen.

Tariefinformatie: 31 oktober 2026. Alle bedragen excl. btw; het schriftelijke aanbod bevestigt uw route en inbegrepen
onderdelen.

Verken uw aansluiting

Volledige informatie, kosten en voorwaarden

www.goedvakmanschap.nl/brochures/vakmensen-onderaannemers

Een aanmelding of bijdrage geeft geen automatisch certificaat. Rollen, scope, looptijd en eventuele extra kosten worden
vooraf bevestigd.
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https://www.goedvakmanschap.nl/aanmelden.html?rol=bedrijf
https://www.goedvakmanschap.nl/brochures/vakmensen-onderaannemers

